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Linetth Emilsson har sett bade baksidan och férdelen
med en kommunal anstallning. Aven om hon helst vill
jobba med barn och ungdomar tycker hon att det l6ste
sig bra nar hennes tjanst pa fritidsgarden drogs in.

Hon erbjdds tjansten som receptionist och beskriver
jobbet som kul och varierat och tycker att hennes socia-
la sida ar hennes starkaste kort i jobbet.

Hennes huvuduppgift i arbetet som receptionist ar
telefonvéxeln, och hon gor valdigt mycket annat ocksa.
Hon ar till exempel en av redaktérerna fér kommunens
officiella Facebook-sida. Det betyder att hon svarar pa
fragor hon kanner till, eller ser till att de kommer till ratt
person, och gor informationsinlagg om sadant som &r
aktuellti kommunen.

Receptionen har kopieringsservice bade inom kom-
munen och foér allmanheten, bokning av tagbiljetter till
kommunanstalldas tjdnsteresor, postsortering och an-
nan service bade internt och fér bestkare. Att vara re-
ceptionistinnebar ocksa, dven om det inte &r uttalat, att
vara ansiktet utat.

Hon jobbade tidigare som fritidsledare pa fritidsgar-
den i manga ar och trivdes verkligen med det — férutom
i samband med kommunens arliga budgetarbete.

— Eftersom fritidsgardsverksamheten inte ar lagstad-
gad ar vi alltid pa tapeten nar det ar besparingar. Vi ar
vana vid att det kommer upp.

For drygt ett ar sedan blev det aktuellt igen. Linetth
skulle vara foraldraledig, och i samband med det beslu-
tade ndmnden att inte satta in ndgon vikarie fér henne.
Pa ett medarbetarsamtal, nar hon fortfarande var ledig,
berattade hennes chef att en tjanst skulle dras in, och
Linetth foérstod att det var henne det skulle drabba, ef-
tersom hon var sist anstalld.

— Detvar jattejobbigt. Jag var tacksam att hon beratta-
de, for hon kunde ha vantat till jag kom tillbaka fran for-
aldraledigheten. Men jag var jatteledsen, och bestamde
attjag fick vara detindgra dagar. Sedan bérjade jag fun-
dera pa vad jag skulle vilja gora.

Hon visste att kommunen utreder om det finns lediga
jobb fér omplacering i sddana situationer, men hon ville
hitta ndgot hon kunde tycka om att jobba med. Eftersom
hon kande till att en receptionist snart skulle ga i pen-
sion foreslog hon det som ett alternativ, och det gick att
l6sa.

— Det handlar &ndd om mdten med manniskor &ven om
det ar helt olika jobb. Jag ar jatteglad att jag fick ett an-
nat arbete som jag trivs s bra med.



